Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

A Céamara Municipal de Quatis, no Estado do Rio de Janeiro, APROVOU, e Prefeito
Municipal, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, sanciona a seguinte Lei Complementar:

Lei Complementar n° 010 de 07 de Agosto de 2015.

EMENTA: “ALTERA A ESTRUTURA PERMANENTE
DOS CARGOS PUBLICOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUATIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Art. 1° - Fica alterada a estrutura permanente de pessoal da prefeitura municipal
de Quatis, referente aos cargos publicos efetivos, com criag@o e alteragdo de denominagio, de
acordo com os Anexos | e 11 desta lei.

Art. 2° - As despesas oriundas desta lei complementar correrdo por conta de
dotagdes orgamentérias previstas na LOA — 2015, estando contempladas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e no Plano Plurianual, ajustando-se, se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagfo, com

as devidas alteragdes na Lei Municipal Complementar 005/2010 e revogagdo das disposi¢des em
contrario.

Camara Municipal de Quatis, 07 de Agosto de 2015.

D

RAIMUNDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

Lei Complementar n° 010/2015

Anexo |

1.1. Novas vagas criadas - cargos ja existentes (cf. Lei Complementar
Municipal 005 de 09 de setembro de 2010)

Quantidade Carga Hordria
Denominagdo do Cargo de Vagas a Semanal
serem criadas
Assistente Social 06 20
Cozinheiro 08 40
Docente | 43 22,5
Docente I 11 20
Fisioterapeuta 01 20
Guarda Civil Municipadl 08 40
Inspetor de Alunos 02 40
Motorista 06 40
Psicélogo 06 20
Servente 22 40
Arquiteto 01 20
Bidlogo 01 20

1.2. Novos cargos e vagas criadas - Quadro Efetivo Nivel Superior

Denominag¢do do Cargo Quantidade de vagas Carga Hordria
Semanal
Médico do Trabalho 01 20
Orientador Social 02 40
Educador Fisico 01 20
Gedlogo 01 20
Engenheiro Florestal 01 20
Engenheiro Sanitarista 01 20

1.3. Novos cargos e vagas criadas - Quadro Efetivo Nivel Médio

Denominag¢do do Cargo

Quantidade de vagas

Carga Hordria
Semanal

Auxiliar de Educacdo

40

40
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

1.4. Cargos em extingdo — Monitor de Creche

Denominagdo do Cargo em
extingdo

Quantidade de vagas
e serem extintas

Carga Hordria
Semanal

Monitor de Creche

10

40
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

Lei Complementar n° 010/2015

Anexo Il

2.1. Atribuicdes dos novos Cargos de Provimento Efetivo criados:

AUXILIAR DE EDUCACAO

1. Descrigdo Sintética:

S&o profissionais responsdveis pelo auxiio de educar e cuidar das criangas,
aplicando praticas educativas e sociais respeitando toda e qualquer necessidade,
propiciando e estimulando o desenvolvimento das criangas sob orientagdo do
professor.

2. Atribuices Tipicas:

Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de aula, ou fora
dela; Manter-se integrado (a) com o ( a) professor e os alunos; Participar das
reunides pedagdgicas e de grupos de estudos; Seguir a orientagdo da Equipe
Técnica da Unidade de Ensino; Orientar para que a crianca adquira hdbitos de
higiene; Auxiliar na confecgdo de materiais pedagdgicos (jogos, materiais de
sucata, e outros); Promover ambiente de respeito mutuo e cooperagdo, entre as
criancas e demais profissionais da Unidade de Ensino, proporcionando o cuidado e
educagdo; Atender as criangas respeitando a fase em que estdo vivendo;
Interessar-se e entender a proposta da Educacdo Infantil e da Educagdo Especial,
da Rede Municipal de Ensino de Quatis; Participar das formagdes propostas;
Atender as solicitagcdes das criangas; Auxiliar na adaptacdo dos novos alunos;
Comunicar ao professor e ao Diretor as, anormalidades no processo de trabalho;
Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Participar ativamente,
no processo de adaptagcdo das criangas, atendendo as suas necessidades;
Participar do processo de integracdo da unidade de ensino, familia e comunidade;
Desenvolver hdbitos de higiene, junto & crianca; Atender as necessidades de
Higiene e Seguranca do frabalho; Conhecer o processo de desenvolvimento da
crianga, mantendo-se atualizado, através de leituras, encontros pedagdgicos,
formagdo continuada em servigo, semindrios e outros eventos; Comunicar co
professor e ou/diregdo situacdes que requeiram atencdo especial; Realizar outras

atividades correlatas com a fungdo, designadas pela Direcdo da Unidade de
Ensino.

3. Requisitos para provimento:
Nivel Médio Completo.
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

MEDICO DO TRABALHO

1. Descrigdo Sintética:

Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satde e o bem-estar do
paciente.

2. Atribuigoes Tipicas:

Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificagdo compulséria; Aplicar
os conhecimentos de medicina do trabalho ao ambiente de trabalho e a todos os
seus componentes e equipe, de modo a reduzir até eliminar os riscos ali existentes &
saude do trabalhador; Executar exames pré-admissionais dos candidatos ao
trabalho, ou de retorno de licenca médica, realizando exames clinicos,
interpretando  os resultados dos exames complementares de diagndstico,
comparando os resultados finais de acordo com as exigéncias de cada uma das
atfividades, para permitir selecdo, adaptacdo, readaptagdo a tarefa; Realizar
exames periddicos, principalmente aqueles cujas atividades exigem, ou
apresentam indice de risco maior, inclusive de readaptagdo funcional; Identificar
com outros profissionais as principais medidas de prevengdo e controle de fatores
de risco presentes no ambiente e condicdes de trabalho, inclusive a correta
indicagcdo e limites do uso dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI); Atuar
visando essencialmente & promog¢do da saude fisica e mental dos funciondrios,
estudando e gerenciando informagdes estatisticas e epidemioldgicas relativas a
mortalidade, morbidade, incapacidade para o trabalho, para fins da vigildncia da
salde e do planejamento, implementagdo e avaliagdo de programas de saude,
incluindo a orientacdo para o programa de vacinagdo; Planejar e participar de
campanhas de higiene e satde no trabalho, colaborando com a drea de
seguranca do trabalho; Colaborar no freinamento e orientagdo a funciondrios € na
prevencdo da saude; Participar de estudos laboratoricis, pericias e andlises
processuais, emitindo pareceres técnicos; Esclarecer e conscientizar os funciondrios
sobre acidentes de trabalho ocupacionais, estimulando-os em favor da prevencdo;
Manter permanentemente o relacionamento com a CIPA valendo-se ao mdéximo
das observagdes, além de apoid-la, treind-la e atendé-la; Apoiar os docentes em
suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as atividades didaticas
exceto aquelas de apoio laboratorial; Zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos
servicos; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca; Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua
drea de atuacdo e das necessidades do setor/departamento; Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior; Acompanhar
paciente em ambuldncia em caso de necessidade. Executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

3. Requisitos para provimento:
Graduacdo em Medicina com especializacdo na drea e registro no CRM
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

EDUCADOR FiSICO

1. Descrigdo Sintética:
Este profissional planeja, supervisiona e coordena programas de atividades fisicas,
esportivas e recreativas. Atua em agdes para promogdo e reabilitagéo da saude
direcionadas ao publico de diferentes faixas etdrias, ou para grupos com
necessidades especiais.

2. Atribuigdes Tipicas:

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade; ¢ Veicular
infformac@o que visam & prevencdo, minimizagdo dos riscos e protegcdo &
vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado; ¢ Incentivar a criagdo de
espacos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia
social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das praticas corporais; ¢ Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/
Praticas Corporais nutricdo e sadde juntamente com as ESF, sob a forma de co-
participagdo acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educagdo
Permanente; ¢ Articular agcdes, de forma integrada &s ESF, sobre o conjunto de
prioridades locais em sadde que incluam os diversos setores da administragdo
puUblica; ¢ Contribuir para a ampliagcdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos
pUblicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; ¢ Identificar profissionais
e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho
em praticas corporais; « Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios
de Saude — ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
Atividades Fisicas/Praticas Corporais; ¢ Supervisionar de forma compartilhada, e
participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF ha comunidade; ¢ Promover
acodes ligadas & Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no territério; ¢ Articular parcerias com outros setores da drea
adstrita, junto com as ESF e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos
publicos existentes e a ampliagdo das dreas disponiveis para as praticas corporais;
Promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importéncia para a saude da populagdo.

3. Requisitos para provimento: :
Graduacdo em Educacdo Fisica e Registro no Orgdo de Classe.
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

ORIENTADOR SOCIAL

1. Descri¢do Sintética:

Mediacdo dos processos grupais de servigos socioeducativos, sob orientagdo de
profissionais de referéncia de nivel superior; participagcdo em atividades de
planejamento, sistematizagdo e avaliagdo do servico socioeducativo, juntamente
com a equipe de trabalho responsdvel pela execugdo dos servicos
socioeducativos; alimentacdo de sistemas de informagdo, sempre que for
designado; atuacdo como referéncia para os jovens e para os demais profissionais
que desenvolvem atividades sob sua responsabilidade; registro de frequéncia dos
usudrios, registro das acdes desenvolvidas e encaminhamento mensal das
informacdes para o profissional responsdvel; organizagdo e facilitagdo de situagoes
estruturadas de aprendizagem e de convivio social, explorando e desenvolvendo
temas transversais e conteddos programdticos conforme a fipificacdo dos servigos;
desenvolvimento de oficinas; acompanhamento de projetos de orientagdo
profissional; mediagdo dos processos coletivos de elaboragdo, execugdo e
avaliagdo de projetos de interesse social; identificagdo e acompanhamento de
familias para atendimento; participacdo de atividades de capacitagdo da equipe
de ftrabalho responsdvel pela execucdo do servigo socioeducativo; outras
atividades afins.

2. Atribuigoes Tipicas:

Atribuicdes tipicas: Notdria aptiddo no trabalho com criangas, adolescentes e
idosos, como mediador no processo de socializacdo e integracdo na sociedade;
Participacdo ativa junto & equipe de cada Unidade de Servico no planejamento,
execucdo e avaliagdo do trabalho. 6.3 — Atuagdo: Medidas Sécio-Educativas e
Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas, jovens, idosos.

3. Requisitos para provimento:
Ensino Médio Completo
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

ENGENHEIRO FLORESTAL

1. Descrigdo Sintética:
Planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar programas, projetos, obras e
servicos técnicos de engenharia no campo da silvicultura para fins florestais, bem
como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no dmbito
das atribuicdes do cargo e da drea de atuacdo.

2. Atribuigoes Tipicas:

Planejar, coordenar e executar afividades de florestamento e reflorestamento,
inventdrio florestal, manejo de florestas e melhoramento florestal; Planejar,
coordenar e executar atfividades de identificacdo de madeiras; Desenvolver
estudos e projetos para a preservacdo de recursos naturais renovdveis e
conservagcdo de ecossistemas; Elaborar relatérios de impactos ambientais;
Administrar parques, hortos e reservas florestais; Pesquisar novas técnicas de
reflorestamento e preservacdo, bem como de tecnologias adequadas & indUstria
madeireira; Orientar e supervisionar estudos relativos & economia e crédito rural
para fins florestais; Realizar pericias e auditorias; Ministrar cursos, semindrios e
palestras; Analisar as amostras colhidas e os resultados de andlises laboratoriais;
Elaborar normas e procedimentos técnicos; Elaborar estudos estatisticos; Emitir
laudos e pareceres técnicos; Fiscalizar atividades de extrativismo; Relatar crimes
ambientais e florestais; Analisar projetos, contratos, convénios, propostas técnicas e
programas de trabalho; Supervisionar processo em manejo de recursos naturais
(bidticos e abidticos); Supervisionar processos de recuperacdo de drea degradada;
Zelar pela conservagdo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que
lhe forem confiados; Utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva; Outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

3. Requisitos para provimento:
Graduac&o em Engenharia Florestal e registro no CREA
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Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

ENGENHEIRO SANITARISTA

1. Descrigdo Sintética:

Planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar programas, projetos, obras e
servicos técnicos de engenharia na drea de saneamento bdsico, bem como
executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no dmbito das
atribuicdes do cargo e da drea de atuacdo.

2. Atribuicoes Tipicas:

Planejar, coordenar e executar sistemas de abastecimento de dgua, incluindo
captagdo, adugdo, reservacdo e distribuicdo de dgua; Planejar, coordenar e
executar sistemas de distribuicdo de excretas e de aguas residudrias (esgoto) em
solugdes individuais ou sistemas de esgoto, incluindo tratamento; Planejar, orcar e
coordenar a execugdo projetos de coleta, transporte e fratamento de residuos
solidos (lixo); Planejar, orgar e coordenar projetos de controle sanitdrio do ambiente,
incluindo o controle da poluicdo ambiental; Planejar, or¢gar e coordenar projetos de
confrole de vetores bioldgicos fransmissores de doencas (artrépodes e roedores de
importéncia para a saldde publica); Fiscalizar a execucdo de projetos de
instalagdes prediais hidrossanitdrias; Estabelecer normas de saneamento de
edificagdes e locais publicos, tais como piscinas, parques e dreas de lazer e esporte
em geral; Estabelecer normas de saneamento dos alimentos comercializados ao
publico; Redlizar pericias e auditorias; Ministrar cursos, semindrios e palestras;
Elaborar normas e procedimentos técnicos; Elaborar estudos estatisticos; Emitir
laudos e pareceres técnicos; Analisar projetos, confratos, convénios, propostas
técnicas e programas de trabalho; Zelar pela conservacdo e limpeza do local de
trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem confiados; Utilizar equipamento de
prote¢do individual e coletiva; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do
cargo que lhe forem solicitadas.

3. Requisitos para provimento:
Graduagdo em Engenharia Ambiental e Sanitéria, ou graduacdo em Engenharia
com especializagdo em Engenharia Sanitdria e registro no CREA.
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