Camara Municipal de Quatis
Estado do Rio de Janeiro

A Camara Municipal de Quatis, no Estado do Rio de Janeiro, APROVOU, e o Prefeito
Municipal, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, sanciona a seguinte Lei:

Lei n° 896 de 06 de Outubro de 2015.

Ementa: “REESTRUTURA AS
ELEICOES DIRETAS PARA A
DIRECAO DAS UNIDADES DE
ENSINO DA REDE MUNICIPAL E DA
OUTRAS  PROVIDENCIAS" de
autoria do Executivo Municipal”.

CAPITULO 1

Das Disposi¢oes Preliminares
Art. 1°-Os cargos de Diretor Geral e Diretor Adjunto das Unidades de Ensino da Rede
Municipal serdo preenchidos mediante elei¢des diretas, livres e secretas.

§ 1°-Os cargos de Diretor Geral e Diretor Adjunto serdio ocupados por membros efetivos
do Magistério Piblico Municipal;

§ 2°-O mandato dos cargos de Diretor Geral e Diretor Adjunto serd de 4 (quatro) anos,
sem direito a reelei¢éo;

§ 3° — As eleigdes de que trata o caput deste artigo ocorrerdo sempre até a 1* semana do
més de dezembro.

Art. 2° — Em virtude das caracteristicas singulares, ndo havera eleigdo para as seguintes
Unidades de Ensino:

a) Escola Municipal Benta Pereira;
b) Escola Municipal Quilombola de Santana.
Paragrafo Unico: A nomeagdo para a gestdo dessas Unidades de Ensino serd feita pelo

Chefe do Executivo Municipal como sugestdo da Secretaria Municipal de Educagdo obedecendo
as hipoteses previstas no artigo 5° da presente Lei.

CAPITULO I
Das Atribui¢des do Diretor Geral e Diretor Adjunto
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Art. 3°-S#o0 atribui¢Ges do Diretor Geral:
I — representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

II — implantar e coordenar, em consondncia com a equipe técnico/diretiva da escola a
elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico(PPP),observadas as
politicas publicas da Secretaria Municipal de Educagéo;

I11 — assegurar a unidade e o cumprimento do curriculo e do calenddrio escolar;

[V — submeter ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovagéo, o Plano de Aplicagéo
dos Recursos Financeiros;

V — envidar esfor¢os a fim de manter regularizado o quadro de recursos humanos da
escola, encaminhando as necessidades a Secretaria Municipal de Educagdo,para garantir o
cumprimento dos trabalhos da Unidade de Ensino, mantendo o respectivo cadastro atualizado,
assim como os registros funcionais dos servidores e funcionario que atuam na escola;

VI — cumprir os prazos regulamentares a fim de manter a regularidade das prestagdes de
contas pertinentes a gestdo escolar;

VII — manter o arquivo das prestagdes de contas em dia e organizado, visando garantir a
transparéncia das contas da Unidade de Ensino;

VIII — coordenar, em consonancia ao acompanhamento da produtividade da escola, o
processo de avaliagio das a¢Bes pedagogicas e técnico-administrativo desenvolvidas na Unidade
de Ensino, coadunando a implementagdo de agdes para a melhoria da qualidade do ensino com o
alcance das metas estabelecidas;

IX — realizar anualmente, os procedimentos de avaliagdo demandados pelo Sistema
Municipal de Educagdo, bem como as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e
ao alcance das metas estabelecidas;

X— apresentar anualmente, a Secretaria Municipal de Educagdo a avaliagdo do
cumprimento das metas estabelecidas no PPP da escola, a avaliagdo interna da escola e as
propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

XI- manter atualizado o tombamento dos bens publicos zelando, em conjunto com todos
os segmentos da comunidade escolar pela sua conservagio;

XII — dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos
orgdos do Sistema de Ensino;

XIII- cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente;

XIV — coordenar os procedimentos referentes ao recebimento, execugdo, aplicagdo e
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prestagdo de contas dos recursos financeiros transferidos as escolas por érgdos federais e
municipais;

XV — atuar em regime de colaboragdo mutua com o Diretor Adjunto, objetivando
aperfeigoar as agdes técnico/administrativo/pedagogica com vistas a busca pela exceléncia da
unidade de ensino;

XVI — reconhecer a integralidade do Sistema Municipal de Ensino, entendendo que nele
compreendem todas as instituicdes de ensino mantidas pelo Poder Piblico Municipal sendo sua
administra¢io exercida:

a) Pela Secretaria Municipal de Educago, como 6rgdo executivo com atribuicdes
de planejamento, coordenag@o, administragéo, supervisdo e avaliagdo;

b) Pelo Conselho Municipal de Educagdo, 6rgdo consultivo, deliberativo,
normativo, fiscalizador e de assessoramento no &mbito da educagdo.

Art. 4° — Sao atribui¢des do Diretor Adjunto:

I —auxiliar o Diretor Geral na implantagao, coordenago, execugdo e avaliagio do Projeto
Politico Pedagdgico (PPP),observadas as politicas publicas da Secretaria de Educacgéo;

I — assegurar a unidade e o cumprimento do curriculo e do calendério escolar;
I1I - assistir ao Diretor Geral em suas agdes pedagégicas e administrativas;
[V —assumir competéncias do Diretor Geral da Unidade Escolar, quando necessario;

V — substituir o Diretor Geral em seus afastamentos, faltas eventuais ou periodos de
impedimento;

VI —atuar de forma integrada na consecugéo dos objetivos da escola;

VII - colaborar na articulag@o das atividades programadas da Unidade Escolar: atividades
sociais, comemoragdes civicas, festas tipicas e outras solenidades;

VIII — atuar de forma integrada com o Diretor Geralnos diversos turnos da Unidade
Escolar;

IX — responsabilizar-se junto ao Diretor Geral pelo cumprimento e execugdo dos atos
Administrativos e Pedagdgicos da Unidade Escolar;

X — cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente;

Xl-auxiliar os trabalhos do Diretor Geral quanto a coordenacio dos procedimentos
referentes ao recebimento, execugdo, aplicagdo, prestagdo de contas dos recursos financeiros
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transferidos as escolas por 6rgéos federais e municipais;

XII — atuar em regime de colaboragdo mutua com o Diretor Geral objetivando aperfeigoar
as agdes técnico/administrativo/pedagogica com vistas a busca pela exceléncia da Unidade de
Ensino.

CAPITULO 111
Dos Candidatos

Art. 5°-Para candidatar-se, deverd o Docente possuir graduagdo em Pedagogia, 5(cinco)
anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino e 2 (dois) anos de lotagdo na Unidade de
Ensino.

§ 1°-Na hipétese da inexisténcia ou de ndo haver interesse do profissional que atenda aos
pré-requisitos apresentados no caput deste artigo podera candidatar-se o Docente que possuir
graduagdo em Pedagogia e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;

§ 2°-Persistindo a inexisténcia poderé candidatar-se o Docente que possua Pos-graduagio
em Gestdo Escolar ou Administragdo Escolar, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na Rede
Municipal e 2 (dois) anos de lotagdo na Unidade de Ensino;

§ 3°-Persistindo a falta podera candidatar-se o Docente que possua Pos-graduagdo em
Gestdo Escolar ou Administragdo Escolar e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na Rede
Municipal de Ensino;

§ 4°-Para candidatar-se a Diretor Adjunto o Docente devera possuir Graduagdo em
Pedagogia ou Pés-graduagdo em Gestdo Escolar ou Administragdo Escolar, com 3 (trés) anos de
efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino.

Art. 6° — Excepcionalmente para o pleito de 2015 a qualificagdo profissional descrita no
Artigo 5°. e seus pardgrafos ndo sera exigida. Ficando estabelecidas as seguintes exigéncias:

§ 1°. — Graduagdo em Pedagogia, com 05 anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino
de Quatis e 02 anos de Lotagdo na Unidade Escolar que deseja se candidatar.

§ 2° Na hipétese da inexisténcia ou de ndo haver interesse do profissional que atenda aos pré
requisitos apresentados no paragrafo 1°. Deste artigo, poderéa candidatar-se o docente que possuir
05 anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino de Quatis e 02 ano de lotag@o na
Unidade Escolar que pretende se candidatar.

Art. 7° - No caso de afastamento do docente através de Processo Administrativo
Disciplinar, a Secretaria Municipal de Educagio nomeard ocupantes para os cargos até o final do
PAD ou até a realizagio da préxima eleigdo geral, se for o caso.
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CAPITULO 1V

Da inscri¢do das Chapas

Art. 8°—As chapas poderdo ser:
a) Simples: constituida por um candidato a Diretor Geral;

b) Composta: constituida por um candidato a Diretor Geral ¢ um candidato a Diretor
Adjunto.

Paragrafo Unico: A natureza das chapas serd determinada através da avaliagdo do nliimero
de alunos de cada Unidade de Ensino, conforme estabelecido na Lei Municipal n° 869 de 2014.

Art. 9°-N&o serd permitido ao candidato concorrer em mais de uma chapa ou Unidade
Escolar.

Art. 10-As inscri¢Oes das chapas serdo feitas até 15 (quinze) dias do inicio do pleito,
perante a Comissdo Eleitoral da Escola (CEE).

Art. 11 —No ato da inscrigdo, os componentes da chapa apresentardo:

I — seus programas de gestdo, curriculos, profissionais e documentagéo comprobatéria de
qualificagdo, tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal e tempo de lotagdo, quando houver;

I — declaragdo de Relagdo de Parentesco, em cumprimento ao disposto na Stmula
Vinculante n°. 13 do Supremo Tribunal Federal.

Pardgrafo Unico: Néo podera participar das elei¢oes, o Docente que possuir relagdo de
parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, conjuge ou companheiro,
com servidores do Municipio de Quatis, lotados na administragio direta e indireta do Poder
Executivo, ou junto ao Poder Legislativo, investidos em cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento, bem como fungdo gratificada, ou exercendo cargo eletivo (Prefeito, Vice
Prefeito, Vereadores), de acordo com o disposto na Stmula Vinculante n° 13 do Supremo
Tribunal Federal.

CAPITULO V

Do Processo Eleitoral

Art. 12-Para condug@o do processo eleitoral serdo constituidas as comissdes:

a) Comissio Eleitoral Central (CEC);
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b) Comissdo Eleitoral da Escola (CEE).

Art. 13— Até 45 (quarenta e cinco) dias antes do pleito, caberd a Dire¢do da Unidade
Escolar:

[ — convocar uma Assembleia Geral, que elegera a Comissdo Eleitoral da Escola (CEE);

Il — fornecer a CEE, ap6s sua constituicdo, a listagem dos alunos com o nome dos
respectivos responsaveis, assim como dos professores e servidores da Unidade Escolar;

III — afixar em local publico de livre acesso até 20 (vinte) dias antes da data marcada para
a elei¢do, a convocagdo para as eleigdes e demais atos pertinentes, providenciando para que
cheguem ao conhecimento dos pais ou responséveis pelos alunos matriculados.

Art. 14 — A Comissdo Eleitoral da Escola (CEE), com o objetivo de coordenar o processo
eleitoral da Unidade de Ensino da qual pertence, serd composta por 03 (trés) membros,
representando todos os segmentos da Comunidade Escolar, sendo:

a) um representante dos Professores;
b) um representante dos Funcionarios;
c) um representante dos Pais ou um representante de alunos.

Paragrafo Unico: Para constituir a comiss@o de que trata o presente artigo o aluno devera
ter no minimo 16 (dezesseis) anos.

Art. 15 — S@o atribuigdes da Comissio Eleitoral da Escola (CEE):

I — fixar as normas sobre a propaganda e o bom andamento do processo eleitoral, neste
incluido obrigatoriamente, um debate publico entre a comunidade e a(s) chapa(s) concorrente(s);

II' - comunicar por oficio a Secretaria Municipal de Educagéo, a(s) chapa(s) inscrita(s),
seu(s) programa(s) de gestéo e os documentos comprobatorios do(s) candidato(s);

IIT — providenciar as listagens dos eleitores;

IV —apurar e divulgar o resultado do pleito e registrd-lo em ata, a qual serd encaminhada,
por copia, a Secretaria Municipal de Educagéo, e

V — encaminhar todo o material relativo as elei¢des para a Comissdo Eleitoral Central
(CEQ).

Art. 16 —A Comissao Eleitoral Central (CEC), com o objetivo de coordenar o processo
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eleitoral da Rede Municipal de Ensino, sera constituida por 5 (cinco) membros, sendo:
a) dois representantes do Conselho Municipal de Educagéo;
b) um representante da Procuradoria Geral do Municipio;
¢) dois representantes da Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico: E vedada a participagdo de conselheiros que pretendam concorrer ao
pleito.

Art. 17 — S@o atribui¢des da Comissédo Eleitoral Central (CEC):
I — Coordenar todo o Processo Eleitoral da Rede Municipal de Ensino;
Il — Estabelecer diretrizes para elaboragdo do Programa de Gestdo das chapas candidatas;

III - Estabelecer normas complementares para as elei¢des diretas dos diretores das
Unidades de Ensino da Rede Municipal;

IV — Elaborar, cumprir e fazer cumprir o Calendério do processo eleitoral;

V — Examinar e emitir parecer sobre recursos, impugnagdes e quaisquer irregularidades
que lhe forem encaminhadas;

VI — Receber, examinar e encaminhar para homologagdo o resultado final do pleito
eleitoral.

Art. 18 — Os presidentes da Comissdo Eleitoral da Escola e da Comissdo Eleitoral Central
serdo eleitos por seus pares, resguardando a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

CAPITULO VI

Dos Eleitores

Art. 19 — Séo eleitores para os fins desta Lei:
I —todos os servidores efetivos e em efetivo exercicio lotados nas Unidades Escolares;

II - todos os funcionarios contratados e lotados na Unidade de Ensino ha pelo menos 6
(seis) meses que estejam em efetivo exercicio;

[II - todos os alunos com 16 (dezesseis) anos completos na data prevista para a elei¢@o ou
mais;

IV.— 0 pai, a mae ou o responsavel pelos alunos menores de 16 (dezesseis) anos,
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constituindo o voto da familia;

V — Todos os servidores efetivos da Secretaria Estadual de Educagfo, lotados nas
Unidades de Ensino Municipalizadas.

§1°-Os servidores e funciondrios contratados que possuam filhos matriculados na escola
em que trabalham votardo uma tinica vez constituindo voto do servidor e funciondrio;

§2°-Os Docentes cedidos a outras Unidades de Ensino votardo nas suas unidades de
origem.

Art. 20 — Nao poderdo votar servidores e funcionarios contratados afastados por periodo
superior a 06 (seis) meses por quaisquer motivos.

Art. 21 — Néo havera voto por procuragéo.

Art. 22 — O servidor ou o funciondrio contratado que trabalhe em mais de uma Unidade
de Ensino tera direito a votar em cada uma delas.

Paragrafo Unico: O servidor que tiver 02 (duas) matriculas e exercer a fun¢do na mesma
Unidade de Ensino podera votar uma sé vez.

CAPITULO VII
Dos Votos

Art. 23 — Os votos serdo ponderados na propor¢io de 50% (cinquenta por cento) do total
de votantes dos servidores/funciondrios contratados e 50% (cinquenta por cento) do total de
votantes dos alunos e/ou representantes.

Art. 24 — O célculo para apuragdo do percentual de votos de cada chapa observara a

seguinte formula, tantas vezes quantas forem as chapas concorrentes:

Para cada Chapa: VC = PA x 50%+ PS x 50%
VVPA VVS

Sendo que:

VC = total de votos alcangados pelo candidato
PA = namero de votos de pais ¢ alunos para o candidato
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VVPA = nimero total de votos vélidos de pais e alunos
PS = total de votos de servidores/funciondrios para o candidato
VVS = ntimero total de votos validos de servidores/funcionarios

Paragrafo Unico: Considerar-se-4 eleita a chapa que obtiver maior percentual.

Art. 25 — Em caso de empate sera escolhida a chapa em que o candidato a Diretor Geral,
sucessivamente:

| — tenha mais tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino;
II - tenha mais tempo de Lotag¢@o na Unidade de Ensino que deseja dirigir;

[II —tenha maior titulagdo na 4rea educacional, tal como licenciatura, especializagio,
mestrado e doutorado;

IV —tenha mais idade.

§1°— A titulag@o que trata o inciso III sera avaliada conforme estabelecido nos artigos 14
¢ 18 da Lei Municipal n°. 245/1999 e Decreto n°. 2128/2010;

§2°- Néo serdo consideradas as titulagdes utilizadas para a validagdo da participagdo dos
candidatos ao pleito.

Art. 26 — Em caso de Chapa Unica o célculo para apurag@o dos votos favoraveis seguirdo
a formula:

Chapa Unica: VF =PAx 50% + PS x 50%

VVPA VVS

Sendo que:

VF = total de votos favoraveis alcangados pelo candidato

PA = niimero de votos favoraveis de pais e alunos

VVPA= ntimero total de votos validos de pais e alunos

PS = nlimero de votos favoraveis de servidores e funcionarios
VVS = nlimero total de votos validos de servidores e funcionarios

Paragrafo Unico:Se ao pleito concorrer apenas uma chapa, exigir-se-4 o percentual
minimo de 60% (sessenta por cento) do total de votos favoraveis.

Art. 27— Caso ndo seja atingido o percentual exigido, serd realizado novo escrutinio, no
prazo de 15 (quinze) dias, sendo permitida a inscri¢io de novas chapas até 10 (dez) dias antes da
9
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sua realizagdo, sendo vedada a chapa nio aceita.

Art. 28— Cada chapa podera credenciar até 03 (trés) fiscais para acompanhar o processo
eleitoral.

Art. 29— As cédulas a serem utilizadas no pleito serdo confeccionadas conforme modelo
elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo, em comum acordo com a Comissdo Eleitoral
Central.

Art. 30— Nas Unidades Escolares, onde por auséncia de inscrigdo de chapas ndo houver
eleigdo, a Secretaria Municipal de Educagdo, decidira sobre o preenchimento dos cargos de
Diregéo para a proxima gest3o.

Paragrafo Unico — A escolha da Diregédo pela Secretaria Municipal de Educagdo,recaird
sobre membros efetivos do Magistério Piblico Municipal seguindo os critérios estabelecidos no
artigo 5° e seus incisos.

Art. 31 —A destituigdo do Diretor Geral e/ou do Diretor Adjunto eleitos, somente poderd
ocorrer motivadamente:

I —-Apos finalizagdo do Processo Administrativo Disciplinar,em que seja assegurado o
direito de defesa, em face da ocorréncia de fatos que constituam ilicito penal e administrativo;

IT — por descumprimento desta lei, no que diz respeito as atribuigdes.

§ 1° — Além dos casos previstos em lei propria, poderdo propor ou determinar a
instauragéio de Processo Administrativo Disciplinar, para os fins previstos neste artigo.

a) A Comunidade Escolar poderd encaminhar um abaixo assinado contendo uma
argumentacdo pertinente a motivagdo do pedido, com o minimo de 2/3 (dois tergos)
de assinaturas dos eleitores da Unidade Escolar na forma do artigo 18 desta Lei, que
deverd ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educagdo ou ao Conselho

Municipal de Educagfo, cabendo a estes a andlise da solicitagdo para posteriores
encaminhamentos;

b) O Conselho Municipal de Educagao, mediante decisdo fundamentada e documentada,
pela maioria qualificada de seus membros.

¢) O Secretario Municipal de Educagdo, mediante despacho contendo relato histérico e
parecer fundamentado.

§ 2° — Poderd ser determinado o afastamento do docente indiciado durante a realizagdo do
Processo Administrativo Disciplinar, assegurado o retorno ao exercicio das fungdes, caso a
decisdo final seja pela ndo destituigdo.
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Art. 32 — Nas Unidades de Ensino recém-inauguradas, serd nomeada pelo Poder
Executivo, uma Diregdo proviséria até a data das elei¢cdes gerais, obedecido o disposto no artigo
29.

Art. 33 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral de cada Unidade
Escolar em conjunto com a Comissdo Eleitoral Central.

Art. 34 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial o artigo 8° da Lei Municipal n°. 245 de 28 de dezembro de 1999, o artigo
1° da Lei Municipal 323 de 17 de Dezembro de 2001, a Lei Municipal 326 de 17 de dezembro de
2001, a Lei Municipal 497 de dezembro de 2005 e a Lei Municipal 588 de 18 de dezembro de
2007.

Camara Municipal de Quatis, 06 de Outubro de 2015

RAIMUNDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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